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AZIENDA GSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Prot. ;ﬁ(‘{ r\&e\ 2.1k, &@%

Al DIRETTORE/AI RESPONSABILI
DI TUTTE LE UNITA’ OPERATIVE
P.O. Garibaldi Nesima
P.O. Garibaldi Centro
Oggetto: Videoconferenza ECM
28 novembre 2023 ore 8.30-14.00 Personale Sanitario ed Amministrative
3. novembre 2023 ore 8.30-14.00 Personale Sanitario ed Amministrativo
“Levoluzione contemporanea dei poteri amministrativi di programmazione e controllo: traspgrenza e prevengione della
corruzione alla luce della categoria giuridica del valore pubblico”
5 dicembre 2023 ore 8.30-14.00 Personale Sanitario ed Amministrative

“P.A: riforma del Codice degli Appalti e Prevenzione della Corruzione. La disciplina degli istituti fondamentali”

in occasione della negoziazione di budget per I'anno 2023. la Direzione Aziendale ha stabilito, quali obiettivi per i
Direttori/Responsabili di U.O.C. o U.0.8.D. Sanitarie ed Amministrative, la partecipazione ad un evento formativo in
materia della prevenzione della corruzione e trasparenza.

A tale scopo, la serivente RPCT ha organizzato gli eventi formativi, dando la possibilita di scegliere una giornata tra
date sopra indicate, per consentire la pill ampia partecipazione del personale.

I partecipanti dovranno pertanto, iscriversi ad una delle giornate in oggetto, tramite I’apposito link che sara
disponibile su intranet e sul sito internet aziendale.

L’evento formativo, al quale sono stati assegnati i crediti ECM, & rivolto al seguente personale: un Medico e un Infermiere
per ciascuna U.O. , nonché ai Dirigenti Responsabili delle strutture amministrative ed ai loro collaboratori.

L evento ha |'obiettivo di fornire le competenze e gli strumenti necessari per applicare, al contesto di riferimento, le misure
volte alla prevenzione della corruzione ed alla trasparenza organizzativa, nell’ambito dei processi sanitari ed amministrativi
coinvolgendo attivamente i partecipanti, nell‘ambito dei processi sanitari ed amministrativi.

Si raccomanda la partecipazione, atteso che costituisce oggetto di valutazione al fine della determinazione del
raggiungimento degli obiettivi assegnati alle UU.0O.

Si allega programma dettagliato delle iniziative.

Agli iscritti verra confermata la partecipazione tramite email.
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